中煤电力有限公司本部及所属企业公开招聘公告

中煤电力有限公司是中国中煤能源集团有限公司全资子公司，2020年1月于北京成立，注册资本金100亿元，承担中国中煤电力专业化管理和板块发展壮大重要职责。公司主营业务包括电力生产及销售、新型电力系统产业项目开发投资及运营等。
近年来，电力公司以“两个联营”发展战略为指引，深入贯彻新发展理念，顺应能源发展大势，积极有序开发、并购优质煤电，全力开拓新能源项目，扎实推进集团公司高质量转型发展。截至2025年12月，公司管理企业17家，管理总资产638亿元，总装机规模2534万千瓦（含在建及核准待建项目），职工3000余人。控股及托管企业主要分布在新疆、甘肃、安徽、河南、湖北、广西、江苏、浙江等地。步入“十五五”，电力公司将贯彻好习近平总书记对中央企业的重要指示精神，落实好中国中煤工作要求，坚定践行“存量提效、增量转型”发展思路，在“两个联营”发展、“两个对冲”机制构建作示范，在管理精细化、成本标准化方面当标杆，继续抢抓机遇、开拓进取、奋勇争先，朝着建设具有中煤特色、行业先进的专业化电力公司目标砥砺前进，为中国中煤加快建设世界一流能源企业作出积极贡献。
为进一步扩大选人用人视野，更好推动公司高质量发展，根据工作需要，现面向集团系统内开展本部及所属企业有关岗位招聘工作，相关事项公告如下：
一、招聘岗位及资格条件
（一）中煤电力有限公司本部
1.招聘岗位及办公地点
规划发展部（国际业务部）副主任1名。办公地点：北京。
2.基本条件
符合国企领导人员“20字”要求，符合《中煤电力有限公司领导人员管理办法》（中煤电力党〔2023〕34号）第三章规定中关于领导人员政治素质、工作业绩、专业能力、廉洁从业等方面的基本资格条件：
（1）具有较高的政治素质。坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，坚定建设世界一流能源企业的职业追求。
（2）具有强烈的创新意识和创新自信，敢闯敢试、敢为人先，勇于变革、开拓进取，市场感觉敏锐，善于捕捉商机、防控风险，大力实施创新驱动发展战略，不断提高企业核心竞争力。
（3）具有较强的治企能力。具有履行岗位职责所必需的专业知识和专业能力，工作实践经验丰富，善于驾驭复杂局面，懂经营、会管理、善决策，注重团结协作，善于组织协调。
（4）具有正确的业绩观。积极服务和融入新发展格局，勇担当，善作为，勤奋敬业，真抓实干，推动企业全面履行经济责任、政治责任、社会责任，工作业绩突出。
（5）遵纪守法，廉洁从业，为人正派，无违法犯罪或不良执业记录，无竞业限制等影响聘用的有关情况。
3.岗位职责、任职资格详见附件《中煤电力有限公司招聘岗位及任职要求》

（二）中煤能源新疆煤电化有限公司
1.公司基本情况
中煤新疆煤电化有限公司坐落于新疆昌吉州吉木萨尔县准东经济技术开发区煤电煤化工工业园区内，为准东-皖南±1100千伏特高压直流输电工程配套电源点之一，装机2×660MW超超临界燃煤间接空冷发电机组，同步建设脱硫装置和脱硝设施，两台机组分别于2019年7月和8月投产发电。
2.招聘岗位及办公地点
综合管理部（人力资源部）信息管理岗1名。办公地点：新疆昌吉。
3. 基本条件
（1）具有较高的政治素质，认真执行党和国家的路线、方针、政策，拥护党和国家治疆方略，维护社会稳定和民族团结，具有较强的事业心、责任感、团队意识和创新精神；
（2）具有较强的工作能力，具备履行岗位职责所必需的专业知识，工作实践经验丰富；
（3）德才兼备，为人正派，具有良好的职业操守和个人品行；
（4）遵纪守法，勤勉尽责，团结合作，廉洁从业；
（5）具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体素质；
（6）无违纪、违法、职业禁忌及不良执业记录。
4.岗位职责、任职资格详见附件《中煤电力有限公司招聘岗位及任职要求》
（三）中煤电力（新疆）新能源有限公司
1.公司基本情况
中煤电力（新疆）新能源有限公司于2023年7月18日在新疆昌吉回族自治州木垒哈萨克自治县注册成立，为中煤电力有限公司全资子公司。公司目前下设6个新能源场站，包含中国中煤首个百万千瓦级新能源项目，共计新能源装机容量235万千瓦，公司秉承绿色发展理念，坚持全息全链、安全高效的管理方针，着力打造绿色担当有为的现代化新能源标杆企业。
2.招聘岗位及办公地点
财务管理部会计1名。办公地点：新疆乌鲁木齐。
3.基本条件
（1）具有较高的政治素质，认真执行党和国家的路线、方针、政策，拥护党和国家治疆方略，维护社会稳定和民族团结，具有较强的事业心、责任感、团队意识和创新精神；
（2）具有较强的工作能力，具备履行岗位职责所必需的专业知识，工作实践经验丰富；
（3）德才兼备，为人正派，具有良好的职业操守和个人品行；
（4）遵纪守法，勤勉尽责，团结合作，廉洁从业；
（5）具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体素质；
（6）无违纪、违法、职业禁忌及不良执业记录。
4.岗位职责、任职资格详见附件《中煤电力有限公司招聘岗位及任职要求》
二、工作程序
本次公开招聘工作按照发布公告、报名及资格审查、综合测评、组织考察或背景调查、研究决定、公示、按规定聘用等程序进行。每个招聘程序的具体安排、实施时间、地点等情况将以适当形式提前告知。
四、报名时间、方式及要求
（一）报名时间
2026年7月1日24:00截止。
（二）报名方式
本次招聘仅采取“在线投递”报名方式，应聘人员请登录https://zhaopin.chinacoal.com/（PC端）在公告下方“招聘职位”处点击“立即投递”报名，或扫描文末二维码（移动端）填写报名信息。本次招聘工作不接受现场、电话、信函等其他方式报名，不接受其他样式简历。
（三）有关要求
1.请应聘人员提供准确的手机号码和邮箱地址，并及时查收短信和电子邮件，同时保持电话畅通；
2.应聘人员如有亲属在中国中煤系统内从业的，应主动申报亲属从业及具体情况，对瞒报、漏报的，取消其录用、聘用资格。
3.应聘人员应对提交的信息或材料的真实性负责。凡弄虚作假者，一经查实，立即取消应聘资格；对已聘人员，立即解除聘用合同，由此引起的相关责任由应聘者承担。
4.电力公司不负责招聘期间应聘人员的食宿及交通费用，招聘过程中不收取任何费用，请应聘人员提高警惕，谨防受骗。
5.被聘用人员与聘用岗位所在公司签订劳动合同。公司不负责解决被聘用人员配偶、子女的工作安排。
6.招聘联系人：高女士010-56006257（工作时间：工作日8:30-17:00）。

附件：中煤电力有限公司招聘岗位及任职要求
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